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แบบประเมินคุณภาพหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ประจำปีการศึกษา 25.......


	










    หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
คณะบริหารธุรกิจ

การตรวจประเมินหลักสูตร
	คณะกรรมการประเมินหลักสูตรได้ดำเนินการตรวจประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
คณะบริหารธุรกิจ  ในวันที่............... เดือน........ ปี 25....   ได้ตรวจสอบข้อมูลและรายการหลักฐานต่างๆ  ประกอบการรับรองมาตรฐานหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
	คณะกรรมการประเมินหลักสูตรได้เห็นชอบกับรายงานการประเมินคุณภาพหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ฉบับนี้ทุกประการ

	รายชื่อคณะกรรมการประเมินหลักสูตร
	รายชื่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร

	1.                                                   ประธานกรรมการ
     (                                        )

2.                                                   กรรมการ
     (                                      )

3.                                                  กรรมการและเลขานุการ
     (                                    )                                            
	1.                                                 คณบดี
    ( อาจารย์กอบสิน  วิศรุตรัตน์ )

2.                                                 หัวหน้าสาขา
    ( ดร.นภัทร   จันทรารมณ์      )

3.                                                ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
     ( ดร.กวี   บุญเลิศวณิชย์         )

4.                                                ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
     ( ดร.ราวดี   สุริสระพันธุ์       )

5.                                                ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
     ( ดร.พงษ์เทพ   ศรีโสภาจิต   )

6.                                                ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
     ( ดร.ชัยพร   ธนถาวรกิตติ์     )








การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต สาขา................ มีผลการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมด............... ตัวบ่งชี้  ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่านคือ  มีการดำเนินงานตามข้อ 1 – 5 และอย่างน้อย   ร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน โดยมีผลการดำเนินการตามตัวบ่งชี้  ดังนี้

	1. ตัวบ่งชี้เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1 ต่ำกว่ามาตรฐาน
	คะแนน 2 ยอมรับได้
	คะแนน 3 ได้มาตรฐาน

	มีผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตัวบ่งชี้ข้อ 1 – 5 
ไม่ครบถ้วน
หรือ
มีผลการดำเนินงานรวมบรรลุเป้าหมายน้อยกว่าร้อยละ  60
	มีผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตัวบ่งชี้ข้อ 1 – 5 
และ
มีผลการดำเนินงานรวมบรรลุเป้าหมายระหว่างร้อยละ
60 – 79.9
	มีผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตัวบ่งชี้ข้อ 1 – 5 
และ
มีผลการดำเนินงานรวมบรรลุเป้าหมายตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป



2. ผลการดำเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้
	ผลการบรรลุเป้าหมาย
(=บรรลุ =ไม่บรรลุ)
	ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินของ
คณะกรรมการ

	            บรรลุ
   ไม่บรรลุ
	1. อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน  ติดตาม  และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร

	
	    มีการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตรตลอดปีการศึกษา 2553 
(เอกสารหมายเลข 1 )
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต มีอาจารย์ประจำหลักสูตรจำนวน 5 คน มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตามและทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่  1/2553  วันที่อังคารที่  9  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2553  และครั้งที่  2/2553 วันจันทร์ที่  4  เมษายน  พ.ศ. 2554



2. ผลการดำเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ (ต่อ)
	ผลการบรรลุเป้าหมาย
(=บรรลุ=ไม่บรรลุ)
	ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินของ
คณะกรรมการ

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	2. มีรายละเอียดของหลักสูตร  ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  หรือ  มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา

	
	   เอกสาร  มคอ.2  (เอกสารหมายเลข 2)
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตมีรายละเอียดของหลักสูตร  ตามแบบ  มคอ.2  ที่ได้รับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  วันอังคารที่ 20  เดือนเมษายน พ.ศ.2553 และจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  วันพฤหัสบดีที่  22เดือนกรกฎาคม 2553

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3  และ  มคอ.4  อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา

	
	   มีการจัดทำรายละเอียดรายวิชาตามแบบ มคอ.3  (เอกสารหมายเลข 3)
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
มีรายละเอียดของรายวิชา  ตามแบบ มคอ.3  โดยส่งครบทุกรายวิชาก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
	ภาคการศึกษาที่
	วันเปิดการเรียนการสอน
	จำนวนรายวิชาที่ส่ง

	1
	เปิดวันที่  2 มิถุนายน 2556
	..... รายวิชา

	2
	เปิดวันที่ 14 ตุลาคม 2556
	.....
รายวิชา








2. ผลการดำเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ (ต่อ)
	ผลการบรรลุเป้าหมาย
(=บรรลุ=ไม่บรรลุ)
	ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินของ
คณะกรรมการ

	 บรรลุ
    ไม่บรรลุ
	4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)  ตามแบบ มคอ.5  และมคอ.6  ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา

	
	  มีการจัดทำรายงานรายวิชาทุกวิชาตามแบบ มคอ.5 (เอกสารหมายเลข 4)
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา ตามแบบ มคอ.5  โดยส่งภายใน  30  วัน  หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนครบทุกรายวิชา
	ภาคการศึกษาที่
	วันเปิดการเรียนการสอน
	จำนวนรายวิชาที่ส่ง

	1
	ปิดวันที่ 2 ตุลาคม 2555
	..... รายวิชา

	2
	ปิดวันที่ 1 มีนาคม 2556
	.....
รายวิชา




	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังปีการศึกษา

	
	  มีเอกสาร  มคอ.7  (เอกสารหมายเลข 5)
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา







2. ผลการดำเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ (ต่อ)
	ผลการบรรลุเป้าหมาย
(=บรรลุ=ไม่บรรลุ)
	ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินของคณะกรรมการ

	  บรรลุ
      ไม่บรรลุ
	6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน  มคอ.3  และ  มคอ.4  (ถ้ามี)  อย่างน้อยร้อยละ  25  ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

	
	    สาขาวิชามีการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรเพื่อพิจารณาผลการเรียน  และพิจารณาผลการดำเนินการของรายวิชา 6
ตามแบบ  มคอ. 5  (เอกสารหมายเลข 6)
	หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3  จำนวน....... วิชา  คิดเป็นร้อยละ.......... ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

	  บรรลุ
      ไม่บรรลุ
	7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้  จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน  มคอ.7 ปีที่แล้ว

	
	หลักสูตรไม่ประเมินในปีการศึกษา 2553

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ  และ/หรือวิชาชีพ  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

	
	   เอกสารเข้าร่วมอบรม/สัมมนา/โครงการ
(เอกสารหมายเลข 10)
	อาจารย์ประจำหลักสูตร...............
ได้เข้าร่วมอบรม/สัมมนา/โครงการ








2. ผลการดำเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ (ต่อ)
	ผลการบรรลุเป้าหมาย
(=บรรลุ
=ไม่บรรลุ)
	ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินของ
คณะกรรมการ

	           บรรลุ
           ไม่บรรลุ

	10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี)  ได้รับการพัฒนาวิชาการ  
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี

	
	     เอกสารเข้าร่วมอบรม/สัมมนา/โครงการ
(เอกสารหมายเลข 11)
	สาขาวิชา....................................มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  จำนวน......คน ได้รับการ
พัฒนาวิชาการและ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ.........

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0

	
	หลักสูตรเปิดดำเนินการมีนักศึกษาชั้นปีที่ 2

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่  เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0

	
	ไม่มีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

	 บรรลุ
    ไม่บรรลุ
	13. นักศึกษามีงานทำตรงตามสาขาวิชาภายใน 1 ปี หลังจากสำเร็จการศึกษา ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80

	
	ยังไม่มีนักศึกษาสำเร็จการศึกษา

	 บรรลุ
     ไม่บรรลุ
	14. บัณฑิตที่ได้งานทำดีรับเงินเดือนเริ่มต้นไม่ตำกว่าเกณฑ์ ก.พ.กำหนด

	
	ยังไม่มีนักศึกษาสำเร็จการศึกษา

	รวมตัวบ่งชี้ปี 25....
	จำนวน........ ตัวบ่งชี้
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