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คาํนํา 

 งานวิชาการเป็นหัวใจสาํคญัของสถาบนัอุดมศึกษา การประเมินว่าสถาบนัใดมีคุณภาพหรือไม่มี

คุณภาพ   มกัประเมินจากผลงานวิชาการของอาจารยใ์นสถาบันนั้น คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยั

กรุงเทพธนบุรี จดัเป็นสถาบนัอุดมศึกษาแห่งหน่ึงท่ีอาจารยต์อ้งทาํผลงานวิชาการโดยเฉพาะงานวิจยั และ  

ในการทาํงานวิจยันั้นส่ิงท่ีสาํคญัก่อนเร่ิมดาํเนินการวิจยั คือผูว้ิจยัตอ้งขออนุมติัจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์ 

 ดงันั้นงานจดัการความรู้ คณะพยาบาลศาสตร์ เลง็เห็นความสาํคญัในการพฒันาอาจารย ์ใหมี้ความรู้

และสามารถเขียนโครงร่างการวิจยัเพ่ือขออนุมติัจริยธรรมการวิจยัในมนุษยไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้ง จึงไดจ้ดักิจกรรม

การแลกเปล่ียนเรียนรู้และพฒันา คู่มือการขออนุมติัจริยธรรมการวิจยั คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยั

กรุงเทพธนบุรี เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางให้คณาจารยใ์นคณะพฒันาโครงร่างงานวิจยัเพ่ือขออนุมติัจริยธรรมการ

วิจยัในมนุษย ์
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