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สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข 
 

ส่วนที่ 1 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 1.1 รหัสหลักสูตร 
                        
 1.2 ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย          หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข 
ภาษาอังกฤษ     Master of Public Health Program in Public Health Administration 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ภาษาไทย ชื่อเต็ม สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารสาธารณสุข) 
                ชื่อย่อ ส.ม. (การบริหารสาธารณสุข) 
                  ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Master of Public Health (Public Health Administration)                                

     ชื่อย่อ M.P.H. (Public Health Administration) 
3. วิชาเอก  

ไม่มี 
 

4. รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาโท  
 ทางวิชาการ 
 ทางวิชาชีพ  
 ทางปฏิบัติการ 

 



5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
 7.1 นักวิชาการสาธารณสุข 
 7.2 อาจารย์ในสถาบันการศึกษา 
 7.3 นักบริหารสาธารณสุข/นักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพ 
 7.4 นักวิจัยทางสาธารณสุข/นักวิชาการอิสระ 
 7.5 ผู้บริหารองค์กรเอกชน และองค์กรวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง  
          7.6 นักวิชาการ/นักบริหารในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
6. สถานที่จัดการเรียนการสอน  

 มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี  
 สถานที่ฝึกปฏิบัติ 
 

7. โครงสร้างของหลักสูตร แผน 1 แบบวิชาการ 
7.1 หลักสูตร 

 7.1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร    36  หน่วยกิต 
 7.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

1. หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน    ไม่นับหน่วยกิต 
2. หมวดวิชาบังคับ     18 หน่วยกิต 
3. หมวดวิชาเลือก       6  หน่วยกิต 
4. วิทยานิพนธ์     12 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 7.1.3 รายวิชาในหลักสูตร  
  1) ความหมายของเลขประจำวิชา 

                การดำเนินการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข                             
ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 ส่วนหลักเกณฑ์ในการให้รหัสรายวิชาใน
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข มีดังนี้ 

 
หลักเกณฑ์การให้รหัสวิชาในหลักสูตร 
  
 
  หลักท่ี 5, 6 คือ ลำดับรายวิชา เริ่มตั้งแต่ 01, 02, 03 ...99 
   
  หลักท่ี 4 คือ หมวดวิชา 
   1 หมายถึง หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน 
   2 หมายถึง หมวดวิชาบังคับ 
   3 หมายถึง หมวดวิชาเลือก  
   4 หมายถึง หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
    
                         หลักท่ี 1, 2, 3 คือ รหัสสาขาวิชา แทนด้วยอักษร 3 ตัว 
            

รหัสวิชาในหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข 
 ประกอบด้วย ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 3 หลัก และตัวเลข 3 หลัก มีความหมายดังนี้ 

MPH หมายถึง รายวิชาของหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข 

เลขตัวที่ 1 หมายถึง รหัสหมวดวิชา 
1 หมายถึง หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน 
2 หมายถึง หมวดวิชาบังคับ 
3 หมายถึง หมวดวิชาเลือก 
4 หมายถึง หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 

เลขตัวที่ 2 และ 3  หมายถึง ลำดับรายวิชา 
 
 



 2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
              หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข มีรายวิชาตาม

โครงสร้างหลักสูตร ดังนี้  
1. หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน           ไม่นับหน่วยกิต 
 1.1 สำหรับนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาวิชาอ่ืน ๆ ซึ่งไม่ใช่สาขาทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพหรือไม่มีพื้นฐานความรู้ด้านสาธารณสุข จะต้องเรียนเพิ่มเติมในหมวดวิชาเสริมพื้นฐาน จำนวน 2 วิชา 
โดยไม่นับหน่วยกิต ดังนี้ 

MPH 101  สุขภาพกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน     3(3-0-6) 
  (Principles of Health and Sustainable Development) 
MPH 102 องค์การสาธารณสุขและการจัดการ     3(3-0-6)  

(Public Health Organization and Management)  
2. หมวดวิชาบังคับ        18 หน่วยกิต 

MPH 201 การบริหารสาธารณสุขยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
  (Digital Public Health Administration)  
MPH 202  ภาวะผู้นำด้านบริหารสาธารณสุขสมัยใหม่    2(2-0-4) 

(Leadership in Modern Public Health Administration) 
MPH 203 วิทยาการระบาดเพ่ือการบริหารสาธารณสุข    2(1-2-3)  

(Managerial Epidemiology for Public Health Administration)  
MPH 204 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารสาธารณสุข    3(2-2-5)  

(Information System for Public Health Administration) 
MPH 205 ยุทธศาสตร์และการพัฒนานโยบายเพ่ือสาธารณสุข   2(2-0-4) 
  (Strategic and Public Health Policy Development) 
MPH 206 การจัดการระบบสุขภาพชุมชน     3(2-2-5) 

(Community Health System Management) 
MPH 207 ระเบียบวิธีวิจัยและการนำผลการวิจัยไปใช้ในการบริหารสาธารณสุข 3(3-0-6)  

(Research Methodology and Research Utilization                                               
in Public Health Administration) 

 
 
 
 
 



3. หมวดวิชาเลือก         6 หน่วยกิต 
MPH 301 สัมมนาทางการบริหารสาธารณสุข     3(2-2-5) 

(Seminar in Public Health Administration)  
MPH 302 หลักเศรษฐศาสตร์เพ่ือการบริหารสาธารณสุข    3(3-0-6) 

(Economic for Public Health Administration) 
MPH 303 พฤติกรรมองค์การและการพัฒนาองค์การสุขภาพ    3(3-0-6) 

          (Organization Behavior and Health System Development)  
MPH 304 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางสาธารณสุข    3(3-0-6)  

(Public Health Innovation and Technology)  
MPH 305 การบริหารงานระบบสุขภาพปฐมภูมิ     3(3-0-6) 

(Primary Health Care Administration)  
MPH 306 จริยศาสตร์และกฎหมายเพื่อการบริหารสาธารณสุข   3(3-0-6)  

(Ethics and Laws for Public Health Administration)  
MPH 307 การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย   3(3-0-6)  

(Environmental and Occupational Health Management)  
4. วิทยานิพนธ์         12 หน่วยกิต 
 MPH 401 วิทยานิพนธ์            12(0-540-0) 
   (Thesis) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการศึกษา 
                แผน 1 แบบวิชาการ 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

MPH 101 สุขภาพกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน* 3(3-0-6) 

MPH 201 การบริหารสาธารณสุขยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
MPH 202 ภาวะผู้นำด้านบริหารสาธารณสุขสมัยใหม่ 2(2-0-4) 

MPH 203 วิทยาการระบาดเพ่ือการบริหารสาธารณสุข 2(1-2-3) 
MPH 204 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารสาธารณสุข  3(2-2-5) 

MPH 205 ยุทธศาสตร์และการพัฒนานโยบายเพ่ือสาธารณสุข 2(2-0-4) 

รวม 12(9-6-21) 
* หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไม่นับหน่วยกิต) 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

MPH 102 องค์การสาธารณสุขและการจัดการ*  3(3-0-6) 
MPH 206 การจัดการระบบสุขภาพชุมชน 3(2-2-5) 

MPH 207 
ระเบียบวิธีวิจัยและการนำผลการวิจัยไปใช้ใน           
การบริหารสาธารณสุข 

3(3-0-6) 

MPH XXX หมวดวิชาเลือก 3(X-X-X) 
MPH XXX หมวดวิชาเลือก 3(X-X-X) 

รวม 12(X-X-X) 

* หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไม่นับหน่วยกิต) 
 
 
 
 
 
 



ปีท่ี 1 ภาคฤดูร้อน 

รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

MPH 401 วิทยานิพนธ์ 4(0-180-0) 
รวม 4(0-180-0) 

 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

MPH 401 วิทยานิพนธ์ 4(0-180-0) 
รวม 4(0-180-0) 

 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

MPH 401 วิทยานิพนธ์ 4(0-180-0) 

รวม 4(0-180-0) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำอธิบายรายวิชา (Course Description)  
 
1. หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน 
 MPH 101 สุขภาพกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน  3(3-0-6) 
    (Principle of Health and Sustainable Development)  
    ปรัชญาและแนวคิดของการสาธารณสุข สุขภาพแบบองค์รวม ประวัติและพัฒนาการ
ของการสาธารณสุข ข้อมูลสารสนเทศและดัชนีชี ้วัดทางด้านสุขภาพ  หลักและวิธีการดำเนินงานด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันและควบคุมโรค ระบบสุขภาพโลกและสถานการณ์ปัญหาด้านสุขภาพ บทบาทของ
หน่วยงานสาธารณสุข การพัฒนางานสาธารณสุขอย่างยั่งยืน 
    Philosophy and concepts in public health, holistic health, history and 
development of public health, information and health indicators, principles and methods of 
health promotion, disease prevention and control, global health system and health situation, 
roles of public health agencies, sustainable public health development. 
 
 MPH 102 องค์การสาธารณสุขและการจัดการ  3(3-0-6) 
    (Public Health Organization and Management) 
    ทฤษฎีองค์กรและการบริหาร บริบททางการจัดการงานสาธารณสุข การวางแผนและ
การตัดสินใจการดำเนินงานและการจัดองค์กรสาธารณสุข นโยบายสุขภาพและนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ
จิตวิทยาองค์กรและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การออกแบบองค์กรและการออกแบบงาน 
การพัฒนาองค์กรสาธารณสุข กฎหมายสาธารณสุขและท่ีเกี่ยวข้อง 
     Organization and administration theory,  public health management 
context,  planning and decision making,  organization management and operation,  health and 
healthy public policy; organizational psychology and human resource management, 
organizational and job designs, development of public health organizations, public health and 
related laws. 
 
2. หมวดวิชาบังคับ   
 MPH 201 การบริหารสาธารณสุขยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
    (Digital Public Health Administration) 
    แนวคิดและทฤษฎีหลักการบริหารสาธารณสุข กระบวนการบริหารสาธารณสุข       
การจัดการองค์การ การบริหารทรัพยากรสาธารณสุข การวางแผนงาน การกำหนดงานและหน้าที่                      
การมอบหมายงาน การดำเนินการ กำกับติดตามและการวัดประเมินผล การดำเนินงานกระบวนการวางแผน 



การวิเคราะห์สถานการณ์ การกำหนดและเลือกกลวิธีการแก้ปัญหา สุขภาพดิจิทัล แนวโน้มด้านสุขภาพดิจิทัล 
ระบบนิเวศสุขภาพดิจิทัล การวางแผนและดำเนินการองค์การด้านสุขภาพดิจิทัล และการประยุกต์ใช้ในการ
บริหารสาธารณสุขยุคดิจิทัล 
                                 Concepts and principles of public health administration, processes, 
organizational management, public health resource management, planning, assignments and 
duties, operations and processes, monitoring and evaluation, situation analysis, determining 
and selecting problem solving strategies, definition of digital health, digital health trends, and 
digital health ecosystems, planning and implementing organizations, and applications in public 
health administration in the digital age. 
 
 MPH 202 ภาวะผู้นำด้านบริหารสาธารณสุขสมัยใหม่   2(2-0-4) 
    (Leadership in Modern Public Health Administration) 
    พฤติกรรมของภาวะผู้นำ ทฤษฎีภาวะผู้นำ ลักษณะผู้นำที่พึงประสงค์ ภาวะผู้นำใน
ยุคดิจิทัล กระบวนการพัฒนาภาวะผู้นำด้านบริหารสาธารณสุขสมัยใหม่ รูปแบบภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
หลักการมนุษยสัมพันธ์ การพัฒนาบุคลิกภาพ ค่านิยม การสร้างแรงจูงใจการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง การ
พัฒนาระบบวิธีคิดกับการปฏิบัติงาน การทำงานเป็นทีม การสร้างเครือข่าย การประเมินและการวางแผน
พัฒนาศักยภาพภาวะผู้นำ การนำและการบริหารจัดการ การบริหารสาธารณสุขสมัยใหม่  

                      Leadership behavior, leadership theory, desired leadership 
characteristics, and leadership in the digital age,  the process of developing leadership in 
modern health administration, transformational leadership, human relations, personality 
development, and values, motivating people for adapting to change, develop thinking system 
and teamwork, networking, assessment and planning for leadership development, and 
management in modern public health administration. 
 
 MPH 203 วิทยาการระบาดเพื่อการบริหารสาธารณสุข   2(1-2-3) 
    (Managerial Epidemiology for Public Health Administration) 
    ประยุกต์แนวคิดวิทยาการระบาด การใช้ชีวสถิติในการสรุปข้อมูลและการกระจาย
แบบปกติ สถิติพรรณนา แนวคิดการทดสอบสมมติฐาน และสถิติเชิงอนุมานเพื่อทดสอบความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรในการวิจัยด้านบริหารสาธารณสุขอุบัติการณ์ของโรค รูปแบบการวิจัยทางระบาดวิทยา การวัด
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยเสี่ยงกับโรค การเกิดโรคทางวิทยาการระบาด การกระจายของโรค การเฝ้าระวัง
โรค การคัดกรองโรค รูปแบบการศึกษาทางวิทยาการระบาด การวินิจฉัยชุมชน และการประยุกต์หลัก
วิทยาการระบาดในการวิจัย 



     Apply concepts of epidemiology, use of biostatistics in summarizing 
data and normal distribution, descriptive statistics, and hypothesis testing concepts, and 
inferential statistics to test relationships between variables in health administration research 
and disease incidence, epidemiological research model, measuring the relationship between 
risk factors and disease, epidemiological disease occurrence, distribution of disease, 
surveillance disease, screening epidemiological study model, community diagnosis and the 
application of epidemiological principles in research. 
 
 MPH 204 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสาธารณสุข   3(2-2-5) 
    (Information System for Public Health Administration) 
    หลักการระบบสารสนเทศทางสาธารณสุข กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับ
ระบบสารสนเทศการรวบรวมข้อมูล และการออกแบบความเชื่อมโยงของระบบคลังข้อมูลด้านการแพทย์และ
ด้านสุขภาพ วิเคราะห์ และรายงานข้อมูลทางด้านสุขภาพ โดยใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการสาธารณสุข 
                                Principles of public health informatics system, law and regulatory 
system related to public health informatics system, compilation of health informatics system, 
linkage design of medical and health data warehouse systems, analysis, and health data report, 
use information system for public health management. 
 
 MPH 205 ยุทธศาสตร์และการพัฒนานโยบายเพื่อการสาธารณสุข  2(2-0-4) 
    (Strategic and Public Health Policy Development) 

                      แนวคิด หลักการ และกระบวนการกำหนดนโยบายสุขภาพ นโยบายสาธารณะเพ่ือ
สาธารณสุข แนวคิดและหลักการการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวางแผน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมสุขภาพเพ่ือ
กำหนดแผนกลยุทธ์ด้านสุขภาพ การนําแผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การประเมินผลและการปรับเปลี่ยนแผนกลยุทธ์
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ด้านสุขภาพ และนโยบายสาธารณะเพ่ือการสาธารณสุข 

 Concepts, principles, and processes in set health policies, public  
health policies, concepts and principles of strategic management, planning, analysis of the 
health context analysis for strategic health formulation, health strategic implementation, 
evaluation, health strategic improvement for health situations, public health policies. 
 
 
 
 



 MPH 206 การจัดการระบบสุขภาพชุมชน     3(2-2-5) 
    (Community Health System Management) 
    แนวคิดการบริการและจัดการระบบสุขภาพชุมชน การขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาพ
ชุมชน การเสริมสร้างพลังชุมชนด้วยกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการสร้างเสริมสุขภาพ การปรับปรุง
อนามัยสิ่งแวดล้อม การพัฒนาสุขภาวะให้เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการประยุกต์องค์ความรู้ในการ
แก้ไขปัญหาและพัฒนางานสาธารณสุข  
    Concept on community health service,  and health system 
management,  empowering community by knowledge transfer relating to health promotion, 
environmental health development, health development contributing to quality of life, 
application for research designs for public health administration. 
 
 MPH 207 ระเบียบวิธีวิจัยและการนำผลการวิจัยไปใช้ในการบริหารสาธารณสุข 3(3-0-6) 

 (Research Methodology and Research Utilization  
 in Public Health Administration) 

    ระเบียบวิธีวิจัยและกระบวนการวิจัยทางการบริหารสาธารณสุขขั้นสูง วิเคราะห์
และการประเมินปัญหาร่วมกับการทบทวนวรรณกรรมทั้งทางด้านวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพื่อสร้าง
กรอบแนวคิดการวิจัยและออกแบบวิธีวิจัยในการเข้าถึงข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติและการแปล
ความหมายของข้อมูลขั้นสูง การสรุปผลการวิจัยที่นำไปสู่การประยุกต์หรือสร้างนวัตกรรมในการบริหาร
สาธารณสุขภายใต้จริยธรรมการวิจัยที่เป็นสากล รวมถึงการนำเสนอและเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือ
นานาชาติ  
    Research methods and research processes in advanced health 
administration, analyze and evaluate problems together with literature reviews of both 
scientific and social science to create a research concept and design research methods to 
access data, advanced statistical data analysis and interpretation to summarize the results 
that lead to application or innovation in public health administration with research ethics, 
presenting and disseminating results at the national or international journal. 
 
3. หมวดวิชาเลือก 
  MPH 301 สัมมนาทางการบริหารสาธารณสุข    3(2-2-5) 
      (Seminar for Public Health Administration) 
      หลักการสัมมนา การเตรียมประเด็นสัมมนา การทบทวนความรู้เกี ่ยวกับการ
บริหารสาธารณสุขอย่างเป็นระบบ การวิเคราะห์และค้นหาสาเหตุของปัญหาด้านการบริหารสาธารณสุข            



การสืบค้นข้อมูลเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย สังเคราะห์องค์ความรู้
จากเอกสาร บทความวิชาการและบทความวิจัยและนำเสนอเพ่ืออภิปรายร่วมกันและแลกเปลี่ยนความรู้ 

        Principle of seminar, preparing seminar topics, systematic review of 
public health administration knowledge, analysis and search for causes of problems in public 
health administration, review literature and related articles by modern technology, 
synthecizing knowledge from documents, academic article and research articles, and 
presenting for discuss and sharing. 

 
 MPH 302 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อการบริหารสาธารณสุข   3(3-0-6) 
    (Economic for Public Health Administration) 
    แนวคิดและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ การประเมินความจำเป็นบนพื้นฐานของ           
อุปสงค์ และอุปทาน ทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค การคลังสุขภาพ ความเป็นธรรมทางสุขภาพ วิเคราะห์
ต้นทุน ต้นทุนประสิทธิภาพ ต้นทุนประสิทธิผล เพ่ือการตัดสินใจในระบบสุขภาพและประยุกต์ใช้ในการบริหาร
สาธารณสุข 
     Concepts and economic theories, the demand and supply of basic 
needs evaluation both in micro and macro levels, health finance, fairness in health, evaluation 
of cost, cost effectiveness, cost benefits for decision making and application for public health 
administration. 
 
 MPH 303 พฤติกรรมองค์การและการพัฒนาองค์การสุขภาพ   3(3-0-6) 
             (Organization Behavior and Health System Development) 
    แนวคิด ทฤษฎี ระบบและตัวแบบพฤติกรรมองค์การ การจ ัดการส ื ่อสาร                
การรับรู ้ การเรียนรู ้ ทัศนคติ วัฒนธรรมองค์การ การจูงใจ การทำงานเป็นทีม ปัญหาภายในองค์การ                   
การจัดการความขัดแย้ง อำนาจและการเมืองในองค์การ การจัดการเปลี่ยนแปลง การพัฒนาองค์กรสุขภาพ 
การประเมินและการประกันคุณภาพในงานสาธารณสุข 
      Concepts, theories, systems and organizational behavior model, 
communication management, perception of learning, attitude, organizational culture, 
motivation, teamwork, problems in the organization, conflict management, power and politics 
in the organization, change management, health system development, assessment and 
assurance in public health. 
 
 



 MPH 304 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางสาธารณสุข    3(3-0-6) 
    (Public Health Innovation and Technology) 
    ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับนวัตกรรม วิวัฒนาการนวัตกรรมและเทคโนโลยีทาง
สาธารณสุขในประเทศไทย ความสำคัญและจำเป็นในการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางสาธารณสุข   
แนวทางการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางสาธารณสุข บทบาทของนักบริหารสาธารณสุขกับนวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางสาธารณสุข 
      Introduction to innovation, evolution of Thai public health innovation 
and technology, the importance and nescessity of public health innovation and technology, 
the development of innovative and technology for public health, roles of public health 
administrator and public health innovation and technology. 
 
 MPH 305 การบริหารงานระบบสุขภาพปฐมภูมิ    3(3-0-6) 
    (Primary Health Care Administration) 
    หลักการ แนวคิดและพัฒนาการของระบบสุขภาพปฐมภูมิ คุณลักษณะของการ
ให้บริการปฐมภูมิ กระบวนการหลักและกิจกรรมการให้บริการปฐมภูมิ ทีมผู้ให้บริการ ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้
ให้บริการ ผู้รับบริการและชุมชน เครือข่ายบริการปฐมภูมิ การพัฒนาระบบบริหารจัดการเครือข่ายปฐมภูมิ 
การควบคุมคุณภาพของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
     Principles, Concepts and development of primary health care, feature 
of the service, main process and service of primary health care, provider team, interaction 
between the provider and the community, primary health care netwok, development of 

primary health care network management system,  quality control of primary health care 
service and network. 
 
 MPH 306 จริยศาสตร์และกฎหมายเพื่อการบริหารสาธารณสุข  3(3-0-6) 
    (Ethics and Laws for Public Health Administration) 
    ทฤษฎีจริยศาสตร์ หลักจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการสาธารณสุข คุณค่าและความ
เชื่อ การตัดสินใจเชิงจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน หลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายทาง
การแพทย์ พระราชบัญญัติและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการสาธารณสุข พระราชบัญญัติและมาตรฐานการ
ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน การประยุกต์ใช้กฎหมายเพื่อการบริหารสาธารณสุข 
     Ethical theory, principles related to public health, values and beliefs, 
ethical decision making, codes of public health professional, legal priciples, medical laws, acts 



and laws related to public health, public health profession act, application of laws for public 
health administration. 
 
 MPH 307 การจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย   3(3-0-6) 
    (Environmental and Occupational Health Management) 
    ขอบเขตของงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ปัจจัยทางอนามัยสิ่งแวดล้อม
และอาชีวอนามัยที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ กฎหมายและมาตรการที่เกี่ยวข้อง การจัดการปัญหาทางอนามัย
สิ ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย วิธ ีการประเมินและควบคุมความเสี ่ยงต่อสุขภาพที ่ใช้ในระดับท้องถิ่น 
ระดับประเทศ และระดับสากล ปรากฏการณ์ทางสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติธรรมชาติ         การจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม การศึกษาแหล่งการเรียนรู้นอกสถานที่เกี่ยวกับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย
  
     Scope of environmental and occupational health,  environmental and 
occupational health factors that cause health problems,  laws and regulations related to 
occupational and environmental health,  environmental and occupational health 
management,  evaluation and control techniques for occupational and environmental health 
risk used in local, national, and global context,  environmental phenomena and natural 
disasters,  environmental quality management,  academic trip for learning of  environmental 
and occupational health management. 
 
4. วิทยานิพนธ์ 

        MPH 401 วิทยานิพนธ์            12(0-540-0) 
     (Thesis) 
     ค้นคว้าและทำวิจัยในหัวข้อทางด้านสาธารณสุขหรือการบริหารสาธารณสุขภายใต้
การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ดำเนินการศึกษาอย่างมีจริยธรรม การรวบรวมข้อมูล       การ
วิเคราะห์และแปลผลการศึกษา จัดทำวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์
การสำเร็จการศึกษา 
     Conduct research in the field of public health or public health 
administration under advisory by thesis advisor, conducting research with concerning of ethic, 
data collection, data analysis, interpretations of the result, preparing the full-text thesis and 
research article in the order to get published according to the graduation criteria. 
 
 



8. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
 1.1 ผู้เข้าศึกษาตามระบบปกติ 
 8.1.1 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทางวิทยาศาสตร์สุขภาพทุกสาขาวิชา
จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมรับรอง  
 8.1.2 กรณีท่ีเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาวิชาอ่ืน ๆ ซึ่งไม่ใช่สาขาทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพต้องมีประสบการณ์ทำงานเป็นระยะเวลาอย่างน้อย 1 ปี โดยจัดให้เรียนเพิ่มเติมในหมวดวิชาเสริม
พื้นฐานตามเงื ่อนไขที่กำหนดไว้ในหลักสูตร โดยไม่นับหน่วยกิต ทั้งนี้เพื ่อเป็นการปรับพื้นฐานความรู้ด้าน
สาธารณสุข 
     8.1.3 คุณสมบัติอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
 


