
 

 

Bangkokthonburi University 

Environmental Sustainability Policy 

In order to ensure that the administration and operations of Bangkokthonburi University are 

aligned with its vision, mission, and the United Nations Sustainable Development Goals (SDGs), the 

University hereby announces this Environmental Sustainability Policy which supports the University’s 

aspiration to be a leader in education, innovation, social responsibility, and environmental 

sustainability development. By this announcement, it establishes a framework for integrating 

environmental sustainability across all aspects of the University’s functions and activities, in 

accordance with the following SDGs: 

• SDG 12: Responsible Consumption and Production 

• SDG 13: Climate Action 

• SDG 11: Sustainable Cities and Communities 

• SDG 17: Partnerships for the Goals 

Through the implementation of this policy, Bangkokthonburi University affirms its 

commitment to contributing to global sustainability efforts while fostering a culture of 

environmental responsibility within the University area as follows:- 

1. Policy Statement 

Bangkokthonburi University (BTU) is committed to promoting environmental 

sustainability across its academic, operational, and community activities. The university 

recognizes the urgency of the global climate crisis and seeks to contribute meaningfully to 

carbon reduction, sustainable resource use, and green innovation. 

2. Carbon Management 

Bangkokthonburi University  (BTU) aims to systematically measure and reduce  

its carbon footprint through the following strategies: 

2.1 Conducting an annual carbon emissions inventory covering energy use,  

transportation, waste, and other key sources. 

2.2 Setting and communicating quantifiable carbon reduction targets, aligned with  

national and global Net Zero ambitions. 

2.3 Enhancing energy efficiency in buildings and facilities; expanding the use of  

renewable energy sources on campus. 



2.4 Encouraging low-carbon commuting by promoting public transport, cycling,  

electric vehicles, and carpooling initiatives. 

2.5 Raising climate awareness through educational programs and campaigns for  

staff, students, and the community. 

 

3. Green Procurement 

Bangkokthonburi University  (BTU) applies a Green Procurement Policy to promote 

sustainability in purchasing decisions: 

Preferring products and services with proven environmental performance (energy-

efficient, recycled, biodegradable, low-carbon footprint). 

3.1 Prioritizing suppliers committed to sustainable practices and certified 

environmental standards. 

3.2 Reducing reliance on single-use plastics; promoting reusable or compostable 

alternatives. 

3.3 Periodically reviewing procurement practices to maximize sustainability impact. 

4. Governance and Reporting 

 Governance and Reporting 

4.1 The BTU Sustainability Committee, chaired by a senior university  

leader, oversees the implementation of this policy. 

4.2 Faculties, departments, and administrative units are responsible for  

integrating sustainability goals into their operations. 

4.3 An Annual Sustainability Report will be prepared and made publicly  

available to communicate progress and guide future action. 

5. Review 

This policy will be reviewed and updated at least every three years to ensure it 

remains effective, relevant, and aligned with evolving best practices. 

Effective from June 1, 2022 onwards. 

                         Announced  on June 1, 2022. 

 

 

      (Associate Professor Dr. Bangorn Benjathikul) 

                        President 

          Bangkokthonburi University 



 

 
 
 

ประกาศ มหาวิทยาลยักรงุเทพธนบุรี 
เรื่อง นโยบายการพฒันาอย่างยัง่ยืนด้านส่ิงแวดล้อม 

 

เพื่อให้การบริหารจดัการและการด าเนินงานของ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี เชื่อมโยงกบั 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืนของสหประชาชาติ (SDGs) มหาวิทยาลัยจึง
ประกาศ นโยบายการพัฒนาอย่างยัง่ยืนด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งนโยบายนี้สนับสนุนวิสัยทัศน์ของ
มหาวทิยาลยัในการเป็นผูน้ าด้าน การศกึษา นวตักรรม ความรบัผดิชอบต่อสงัคม และการพฒันาอย่าง
ยัง่ยนืด้านสิง่แวดล้อม  โดยประกาศฉบบันี้ไดก้ าหนดกรอบแนวทางส าหรบัการบูรณาการความยัง่ยนื
ดา้นสิง่แวดลอ้มในทุกมติขิองการด าเนินงานของมหาวทิยาลยั ใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมาย SDGs ดงันี้ 

• SDG 12: การบรโิภคและการผลติอย่างยัง่ยนื 
• SDG 13: การรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
• SDG 11: เมอืงและถิน่ฐานมนุษยท์ีย่ ัง่ยนื 
• SDG 17: ความร่วมมอืเพื่อการพฒันาทีย่ัง่ยนื 

ดว้ยการขบัเคลื่อนนโยบายนี้ มหาวทิยาลยักรุงเทพธนบุร ีแสดงเจตจ านงทีจ่ะมส่ีวนร่วมใน
ความพยายามดา้นความยัง่ยนืในระดบัโลก พรอ้มทัง้ส่งเสรมิวฒันธรรมความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้ม
ภายในพืน้ทีม่หาวทิยาลยัอย่างเป็นรูปธรรม ดงันี้ 

1. เจตนารมณ์ของนโยบาย 
มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบุรี (BTU) มุ่งมัน่ที่จะส่งเสริม ความยัง่ยนืดา้นสิง่แวดลอ้ม ในทุกด้าน

ของพันธกิจ ทัง้ด้านวิชาการ การบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมกับชุมชน เพื่อมีส่วนร่วมแก้ไข
วกิฤตการณ์โลกรอ้น ลดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม และสรา้งสรรคน์วตักรรมสเีขยีว 

 

 

2. การจดัการคารบ์อน (Carbon Management) 



มหาวทิยาลยัจะด าเนินการวดัและลด Carbon Footprint ขององคก์รอย่างเป็นระบบ 
2.1 จดัท า บญัชคีารบ์อน (Carbon Inventory) ประจ าปี ครอบคลุมการใชพ้ลงังาน การเดนิทาง 

และการจดัการของเสยี 
2.2 ก าหนดเป้าหมาย การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก อย่างชัดเจน และสอดคล้องกับ

เป้าหมายระดบัชาตแิละระดบัโลก 
2.3 ส่งเสริม ประสทิธิภาพการใช้พลงังาน และเพิม่การใช ้พลงังานหมุนเวียนในอาคารและสิง่

อ านวยความสะดวก 
2.4 ส่งเสรมิการเดนิทางดว้ย ระบบขนส่งมวลชน การใชจ้กัรยาน ยานยนต์ไฟฟ้า และระบบการ

เดนิทางร่วมกนั (Carpool) 
2.5 จัดกิจกรรม สร้างความตระหนักรู้ เรื่องการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ แก่นักศึกษา 

บุคลากร และประชาชนทัว่ไป 

3. การจดัซื้อจดัจ้างสีเขียว (Green Procurement) 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี (BTU) น านโยบาย Green Procurement มาใช้ในกระบวนการ

จดัซื้อจดัจา้ง 
3.1 ใหค้วามส าคญักบัผลติภณัฑแ์ละบรกิารทีม่ ีผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มต ่า (ประหยดัพลงังาน       

รไีซเคลิ ย่อยสลายได ้ใชพ้ลงังานสะอาด) 
3.2 ใหค้วามส าคญักบัผูจ้ดัจ าหน่ายทีม่ ีมาตรฐานและการรบัรองดา้นสิง่แวดลอ้ม 
3.3 ลดการใช ้พลาสตกิแบบใชค้รัง้เดยีว และส่งเสรมิทางเลอืกที ่น ากลบัมาใชซ้ ้าหรอืย่อยสลาย

ได ้
3.4 ทบทวนและพฒันาแนวปฏิบตัิด้านการจดัซื้ออย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิม่ประสทิธิผลด้านความ

ยัง่ยนื 

4. การก ากบัดแูลและรายงานผล 
 การก ากบัดูแลและรายงานผล ดงันี้ 

4.1 แต่งตัง้ คณะกรรมการพฒันาอย่างยัง่ยนืของ BTU ซึ่งมผูี้บริหารระดบัสูงเป็นประธานเพื่อ
ก ากบัดูแลการด าเนินนโยบายนี้ 

4.2 ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลยัมส่ีวนร่วมในการบูรณาการเป้าหมายด้านความยัง่ยนืเขา้กบั
กระบวนการ ท างาน 

4.3 จดัท า รายงานความยัง่ยนืประจ าปี เผยแพร่ต่อสาธารณะ เพื่อแสดงความก้าวหน้าและ
ก าหนดทศิทางพฒันาต่อไป 

 



5. การทบทวนนโยบาย 
ทบทวนและปรับปรุงนโยบาย อย่างน้อยทุก 3 ปี เพื่อให้มีความทันสมยั สอดคล้องกับแนว

ปฏบิตั ิ     ทีด่ทีีสุ่ด และความเปลีย่นแปลงของบรบิทภายนอก 
 
 ทัง้นี้ ตัง้แต่วนัที ่1 มถุินายน พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

  สัง่ ณ วนัที ่1 มถุินายน พ.ศ. 2565 
 
 

(รองศาสตราจารย ์ดร.บงัอร เบญ็จาธกิุล) 
อธกิารบดมีหาวทิยาลยักรุงเทพธนบุรี 
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